I.Prioritetas. Kiekvieno mokinio individualios pažangos augimas.

Tikslas. Užtikrinti pažangą orientuojantis į mokinių skirtingus gebėjimus bei mokymosi organizavimą.

Uždaviniai:

1. Individualios pažangos užtikrinimas.

2. Kiekviena pamoka sąmoningam, aktyviam mokymuisi.

	Eil.

Nr.
	Priemonė
	Įgyvendinimo

laikotarpis
	Atsakingi
	Finansavimo

šaltiniai
	Laukiami  rezultatai

	1. Individualios pažangos užtikrinimas



	1. 
	Organizuoti seminarą: Tobulinti mokytojų kompetencijas veiksmingai identifikuoti  mokinių asmenybės brandą, socialinę raidą  ir mokinių pasiekimų individualios pažangos vertinimą.
	Vasaris
	L.Palevič


	Žmogiškieji ištekliai.

Mokinio krepšelio lėšos
	Įgytas žinias mokytojai sėkmingai taikys ugdymo procese, gerės mokinių pažanga.

	2. 
	Atlikti tyrimą dėl mokinių dalyvavimo vertinime ir įsivertinime, panaudojant www.iqesonline.lt ,,Kaip supranti vertinimą ir įsivertinimą pamokoje?“
	Kovas
	L.Palevič

L.Šuškevič

N.Žvybienė

J.Latvienė
	Žmogiškieji ištekliai.
	Tyrimų metu bus nustatytos ir aptartos mokinių vertinimo ir įsivertinimo problemos. Bus parengti mokinių asmeninės pažangos stebėjimo įrankiai, kurie padės mokiniui kokybiškiau įsivertinti.

	3. 
	Organizuoti MT posėdį dėl mokinių asmeninės pažangos stebėjimo įrankių kūrimo.
	Kovas
	L.Palevič

L. Kutyš

MT
	Žmogiškieji ištekliai.

Mokinio krepšelio lėšos
	Bus paruoštos rekomendacijos MG dėl asmeninės pažangos stebėjimo įrankių kūrimo. Kiekvienas mokytojas turės savo pažangos stebėjimo įrankį, kuriame atsispindės mokinio pažanga.

	4. 
	Klasės vadovams kartu su mokiniais analizuoti ugdymo(si), popamokinės veiklos pasiekimus.
	Vieną kartą per du mėnesius
	Klasės vadovai
	Žmogiškieji ištekliai.
	Mokiniai žinos ir aptars su klasės vadovu savo pasiekimus, ugdymosi rezultatus, gebės ištaisyti mokymosi spragas, jaus nuolatinį mokytojų rūpinimąsi, žinos, kad laiku bus suteikta pagalba.

	5. 
	MG, MT posėdžiuose aptarti mokinių asmeninės pažangos stebėjimo įrankių veiksmingumą.
	Lapkritis
	MT, MG pirmininkai

Administracija
	Žmogiškieji ištekliai.

Mokinio krepšelio lėšos
	Bus aptartos efektyvios  ir pažangios  asmeninės pažangos stebėjimo strategijos, kurios padės bendradarbiauti mokytojui ir mokiniui, siekiant asmeninės pažangos ir geresnių akademinių pasiekimų.

	6. 
	Organizuoti UPC mini mokymus:  “Gimnazijos įsivertinimo proceso planavimas ir organizavimas“.
	Balandžio mėn.
	L.Palevič

Dalykų mokytojai
	UPC lėšos
	Bus sudarytos sąlygos mokytojų tobulėjimui, gerės ugdymo proceso įsivertinimas.

	7.
	Taikyti ,,grįžtamojo ryšio“ metodą.
	Nuo kovo mėn.
	L.Palevič

Dalykų mokytojai
	Žmogiškieji ištekliai.
	Bus sudarytos mokytojų poros, kurios bendradarbiaus ugdymo procese.

	8.
	Vykdyti ugdomosios veiklos stebėseną dėl mokinių pažangos pamatavimo pamokose.
	Per metus
	Administracija

MT,MG.
	Žmogiškieji ištekliai
	Dauguma mokytojų gebės apibendrinti  pamokos rezultatus , aptars , įvertins, kiek mokiniai suprato ir ką išmoko.

Mokytojai dalinsis gerąja patirtimi apie mokinių pasiekimų vertinimą ir įsivertinimą, pažangos matavimą.

	9.
	MG, MT, mokytojų taryboje,susitikimuose su tėvais analizuoti standartizuotų testų, PISA,TIMSS, PUPP, VBE, MBE rezultatus.
	Rugsėjis – gruodis
	Administracija

MT,MG pirmininkai
Klasių vadovai

Tėvai

Mokiniai
	Žmogiškieji ištekliai
	Gimnazijos bendruomenė aptars rezultatus, planuos būtinus pokyčius ugdymo procese.

	10.
	Koreguoti gimnazijos švietimo pagalbos ir konsultavimo tvarkos aprašą.
	Iki birželio mėn.
	A.Žuk

Darbo grupė
	Žmogiškieji ištekliai

Mokinio krepšelio lėšos
	Bus susitarta  dėl pagalbos mokiniams teikimo. Bus sudarytos sąlygos siekti aukštesnių ugdymosi rezultatų, mažės nepažangių  mokinių skaičius.

	11.
	Teikti mokiniams konsultacijas, atsižvelgiant į jų poreikius.
	Per metus
	Administracija

Dalykų mokytojai
Klasių vadovai
	Žmogiškieji ištekliai

Mokinio krepšelio lėšos
	Atsižvelgiant į mokinių poreikius, ypatingas dėmesys bus skiriamas mokiniams, kurie turi mokymosi sunkumų. Bus sudarytas konsultacijų grafikas, pagal kurį mokytojai po pamokų, ar per turimus „langus“ teiks papildomas konsultacijas pageidaujantiems mokiniams.

	12.
	Supažindinti tėvus su gimnazijos švietimo pagalbos ir konsultavimo tvarkos aprašu, organizuojant susitikimus koncentrais bei klasės susirinkimus.
	Rugsėjis 
(per metus, pagal poreikį)
	Administracija, Klasių vadovai.
	Žmogiškieji ištekliai.
	Tėvai laiku gaus informaciją apie vaikų ugdymo(si) poreikius, pasiekimus, pažangą, lankymą ir elgesį.

	2. Kiekviena pamoka sąmoningam, aktyviam mokymuisi

	1.
	Pamokos veiklą orientuoti į iškeltą uždavinį.
	Per metus
	Dalykų mokytojai
	Žmogiškieji ištekliai


	Mokytojai tikslingai planuos veiklą.

	2.
	Vykdyti pamokų stebėseną tema „Pamokos planavimas, orientuojantis į iškeltą uždavinį“.
	Balandis, lapkritis
	Administracija
	Žmogiškieji ištekliai


	Bus įvertintas mokytojų tobulėjimas gerinant pamokos planavimą.

	3
	Stebėsenos rezultatus pristatyti Mokytojų Tarybos posėdyje.
	Gegužė, birželis, gruodis
	Administracija
	Žmogiškieji ištekliai
	Bus įvertinta mokytojų pažanga tobulinant pamokos planavimą, priimti  sprendimai dėl tolimesnio pamokos planavimo.

	4
	Sudaryti privalomųjų edukacinių užsiėmimų arba išvykų muziejuose, kultūros įstaigose, menų dirbtuvėse, įvairiose mokslo įstaigose ir pan. sąrašus kiekvienai pakopai.(bent po vieną punktą kiekvienai pakopai)
	Kovas
	Klasių vadovų MG

Dalykų mokytojai


	Žmogiškieji ištekliai

Mokinio krepšelio lėšos
	Edukacinių užsiėmimų muziejuose, kultūros įstaigose, menų dirbtuvėse, įvairiose mokslo įstaigose ir pan. temos derės su ugdymo turiniu. Visoms klasėms bus užtikrintos pažintinių išvykų galimybės.

	5
	Koreguoti planus atsižvelgiant į privalomųjų edukacinių užsiėmimų sąrašą. Organizuoti pažintines išvykas.
	Balandis – lapkritis
	Klasių vadovai Dalykų mokytojai
	Mokinio krepšelio lėšos
	Mokiniai gilins ir praktiškai taikys pamokose įgytas žinias.



	6
	Vykdyti pažintinių ir edukacinių išvykų organizavimo stebėseną. Aptarti privalomųjų edukacinių užsiėmimų sąrašo efektyvumą, esant reikalui jį koreguoti.
	Gruodis
	Administracija
	Žmogiškieji ištekliai
	Bus įvertintas pažintinių ir edukacinių išvykų efektyvumas.

	7
	Organizuoti mokymus apie interaktyvių lentų ir planšetinių kompiuterių naudojimą ugdymo procese.
	Balandis
	Administracija
	Mokinio krepšelio lėšos
	Mokytojai susipažins su interaktyvių lentų taikymo galimybėmis.

	8
	Sukurti visiems mokytojams prieinamą skaitmeninį aplanką -  “Idėjų bankas”.
	Kovas
	A. Žuk                            V. Steško
	Žmogiškieji ištekliai


	Bus sukurta skaitmeninė laikmena, kurioje bus kaupiamos užduotys įvairių gebėjimų mokiniams.

	9
	Įkelti užduotis į skaitmeninį aplanką - “Idėjų bankas” .
	Balandis - gruodis
	Dalykų mokytojai
	Žmogiškieji ištekliai


	Bus sukurtas užduočių įvairių gebėjimų mokiniams bankas, kuriuo galės naudotis visi mokytojai.


	10
	Vykdyti užduočių įvairių gebėjimų mokiniams banko pildymo priežiūrą. Priežiūros rezultatus pristatyti Mokytojų tarybos posėdyje.
	Rugsėjis - gruodis
	Administracija
	Žmogiškieji ištekliai


	Mokytojai dalyvaus užduočių įvairių gebėjimų mokiniams banko kūrimo procese.

	11
	Vykdant atskirų dalykų mokymą,  sudaryti mokinių grupes, atsižvelgiant į jų žinių lygį.
	Rugsėjis
	Administracija

Dalykų mokytojai
	Žmogiškieji ištekliai

Mokinio krepšelio lėšos
	 Mokinių, suskirstytų į grupes pagal jų žinių lygį, pagerės ugdymosi rezultatai. Mokytojai, ruošdamiesi pamokai, daugiau dėmesio skirs efektyvesnių darbo metodų taikymui, vertinimui ir įsivertinimui. Pagerės  mokinių  motyvacija, darbo tempas, pasitikėjimas savo jėgomis, saugumas.



	12
	Vykdyti diferencijavimo bei individualizavimo rezultatų stebėseną ir vertinimą.
	Lapkritis
	Administracija
	Žmogiškieji ištekliai


	Bus įvertinti diferencijavimo ir individualizavimo rezultatai.

	13
	Vykdyti laikinųjų grupių efektyvumo vertinimą, aptarti MG, priimti sprendimus dėl tolesnio ugdymo diferencijavimo, pristatyti rezultatus Mokytojų Tarybos posėdyje.
	Gruodis
	Administracija,

MG pirmininkai
	Žmogiškieji ištekliai


	Bus įvertinti diferencijavimo rezultatai, priimami pamatuoti sprendimai dėl tolimesnio

diferencijavimo.




Prioritetas II. Gerinti gimnazijos bendravimo ir  bendradarbiavimo  kultūrą.

Tikslas: Efektyvinti pozityvų ir atsakingą gimnazijos bendruomenės narių bendravimą ir bendradarbiavimą.

Uždaviniai:

1.Gimnazijos nariams  sąmoningai laikytis susitarimų ir įsipareigojimų.

      2.Gerinti gimnazijos bendruomenės bendravimo ir elgesio kultūros lygį.

	Eil.Nr.
	Priemonės
	Įgyvendinimo laikotarpis
	Atsakingi
	Finansavimo šaltiniai
	Laukiami rezultatai

	1.Gimnazijos nariams  sąmoningai laikytis susitarimų ir įsipareigojimų.



	1
	Sistemingai vykdyti mokytojų, mokinių,  tėvų (globėjų) apklausą dėl gimnazijos  tvarkų bei  kitų susitarimų vykdymo.
	Nuolat
	Administracija

L. Šuškevič

N. Žvybienė
	Žmogiškieji ištekliai


	Mokytojai atsakingiau laikysis gimnazijos  tvarkų bei  kitų susitarimų.

	2
	Dalintis gerąja patirtimi metodinėse grupėse (pagal MG 2015 m. veiklos programas).
	visus metus


	MG pirmininkai
	Žmogiškieji ištekliai

Mokinio krepšelio lėšos
	Informacija apie mokytojų patirties sklaidą bus įtraukta į MG ataskaitą.

	3
	Sukurti mokytojo metodinės veiklos individualios ataskaitos formą. Mokytojams pildyti  metodinės  veiklos individualią ataskaitą ir aptarti MG.
	Spalis-gruodis
	Metodinės tarybos pirmininkė
MG pirmininkai
	Žmogiškieji ištekliai


	Padidės kiekvieno mokytojo atsakingumas, mokytojai plės profesines, dalykines kompetencijas.

	4
	Parengti lankstinukus (lietuvių, lenkų, rusų kalbomis): „Gimnazijos vidaus tvarkos taisyklės mokiniams” ir „Mokinių tėvų pareigos ir atsakomybė”
	Gegužė - birželis
	Darbo grupė
	Paramos lėšos

Mokinio krepšelio lėšos
	Bus parengta aktuali informacja mokiniams ir jų tėvams jiems suprantama kalba. Sumažės mokinių neigiamo elgesio apraiškų.

	5. 
	Aptarti ir pakoreguoti mokinių mokymosi sutartis.


	Iki birželio mėn.
	Direktoriaus pavaduotojai ugdymui (pagal kuruojamas veiklos sritis)

L.Šuškevič N.Žvybienė       Klasių vadovai
	Žmogiškieji ištekliai
	Mokiniai turės atsakingiau vykdyti sutarties sąlygas.

	6. 
	Nuosekliai taikyti pageidaujamo elgesio skatinimo ir drausminimo priemones. (Įvairių akcijų organizavimas: pvz., dėl vėlavimo į pamokas, mokyklinės uniformos dėvėjimo).
	Per metus
	L. Palevič                        L. Šuškevič N.Žvybienė       

	Žmogiškieji ištekliai
	Bus ugdomas sąmoningas bendruomenės narių  požiūris į gimnazijos tvarką.

	                                             2.Gerinti gimnazijos bendruomenės bendravimo ir elgesio kultūros lygį ugdymo procese.



	Eil. Nr.
	Priemonės
	Įgyvendinimo laikotarpis
	Atsakingi
	Finansavimo šaltiniai
	Laukiami rezultatai

	1. 
	Projekto “Mūsų vertybių metai“ vykdymas. (Kiekvieną mokymo laikotarpį bus pasirinkta vertybė ugdymui. Tą mėnesį mokiniai rinks medžiagą apie vertybę, jos svarbą ir pritaikymą: rengs stendus, dalyvaus renginiuose, pokalbiuose ir etiketo mokymuose klasės valandėlių ir pamokų metu.)
	Kovas - gruodis

	Administracija

Klasių vadovų MG

L. Šuškievič
	Mokinio krepšelio lėšos

Žmogiškieji ištekliai


	Bus skatinami tolerantiški, geranoriški  mokinių tarpusavio santykiai. Mokinių ir mokytojų santykiai bus grindžiami pagarba, pasitikėjimu, pastangomis suprasti vienas kitą.



	2. 
	Organizuoti seminarus tėvams apie šeimos ir  gimnazijos bendradarbiavimą sprendžiant vaiko problemas.
	Per metus
	Administracija

Klasės vadovai

	Savivaldybės lėšos

Paramos lėšos


	Sustiprės gimnazijos bendruomenės narių ryšys. Bus suteiktos tėvams reikiamos pedagoginės, psichologinės žinios, padedančios  geriau pažinti vaiką.

	3. 
	Parengti gimnazijos įvaizdžio formavimo programą.
	Lapkritis


	Darbo grupė
	Žmogiškieji ištekliai            Mokinio krepšelio lėšos                 Paramos lėšos


	Informacija apie gimnazijos veiklą bus viešinama planingai ir tikslingai, gerės gimnazijos įvaizdis ir patrauklumas.

	4. 
	Mokinio elgesio taisyklių laikymasis.

Susitikimai su mokiniais pagal koncentrus  du kartus per metus.
	Rugsėjis – kovas


	Administracija, klasių vadovai,  dalykų mokytojai, socialinė pedagogė, psichologė
	Žmogiškieji ištekliai

2%   lėšos
	Bus aptartos mokinių elgesio problemos  Vaiko gerovės komisijos posėdžiuose,bus informuoti tėvai.

	5. 
	Pritarti Mokinių savivaldos iniciatyvoms (pagal savivaldos atskirą veiklos planą).


	Per metus

	Administracija Mokinių savivalda    Klasės vadovų metodinė grupė


	Žmogiškieji ištekliai

2% lėšos
	Suaktyvės mokinių pilietinės iniciatyvos.



	6. 
	Skatinti gimnazijos mokinių pozityvaus lyderio savybes. Paruošti konkurso  „Metų mokinys“ nuostatus.
	Iki lapkričio mėn.
	Administracija,         klasių vadovų MG,      I. Novikevič


	Žmogiškieji ištekliai              Mokinio krepšelio lėšos
	Bus kuriamos naujos gimnazijos tradicijos. Mokiniai dalyvaus įvairesnėje veikloje, išryškės lyderiai, atsiskleis jų gebėjimai.

	7. 
	Atlikti mokinių ir mokytojų apklausą dėl mokinių poilsio erdvių įrengimo ir aprūpinimo
	Rugsėjis


	Mokinių taryba

I. Novikevič
	Žmogiškieji ištekliai
	Bus teikiami pasiūlymai dėl mokinių poilsio pertraukų ir laisvų pamokų metu sąlygų tobulinimo.

	8. 
	Dalyvauti respublikinėje, tarptautinėje projektinėje veikloje. Ieškoti  Lietuvos ir kitų valstybių mokyklų – partnerių bendradarbiavimui.
	Per metus

	Administracija

MT pirmininkė
MG pirmininkai


	Rėmėjų lėšos

Projektų lėšos
	Mokytojai rengs projektus.

Bus pritrauktos rėmėjų lėšos, įgyvendindama projektus, gimnazija taps atviresnė bendraudama su kitomis įstaigomis.

	9. 
	Atlikti apklausą dėl  tėvų požiūrio į ugdymo veiklą gimnazijoje bei informacijos  per elektroninį dienyną ir gimnazijos internetinę svetainę pateikimo kokybės ir kiekybės.
	Lapkritis


	Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, internetinės svetainės ir el. dienyno administratoriai
	Žmogiškieji ištekliai
	Gauti duomenys atskleis problemines sritis, mokinių ir tėvų lūkesčius, leis objektyviau planuoti veiklą.


